
 
 

   
 
 

 ประกาศโรงพยาบาลจุฬาภรณ์ 
 เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อสอบคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราวเงินบำรุง (รายวัน) 

 
 ด้วยโรงพยาบาลจุฬาภรณ์ จังหวัดนครศรีธรรมราช มีความประสงค์จะดำเนินการรับบุคคลทั่วไป

เพ่ือสมัครสอบคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราวเงินบำรุง (รายวัน) จำนวน 1 อัตรา ดังนี้ 
1.ชื่อตำแหน่ง กลุ่มงาน  

ตำแหน่ง พนักงานช่วยเหลือคนไข้ (ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย) จำนวน 1 อัตรา  
ปฏิบัติงาน กลุ่มงานการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 

2.คุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งของผู้มีสิทธิสมัครสอบคัดเลือก 
2.1 คุณสมบัติทั่วไป 
 (1) มีสัญชาติไทย 
 (2) มีอายุไม่ต่ำกว่าสิบแปดปี  
 (3) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขตาม

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ด้วยความบริสุทธิ์ใจ 
 (4) ไม่เป็นผู ้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที ่ในพรรค

การเมือง 
 (5) ไม่เป็นผู้มีกายทุพลภาพ จนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถ หรือจิตฟั่นเฟือน   

ไม่สอบประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีกำหนดใน กฎ ก.พ. 
 (6) ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 
 (7) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
 (8) ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุด ให้จำคุกเพราะกระทำความผิดทาง

อาญาเว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาท หรือความผิดละหุโทษ 
 (9) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลอดออกหรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 
 (10) ไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ พนักงาน หรือลูกจ้างของหน่วยงานอื่นของ

รัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจ้างของส่วนราชการท้องถิ่น 
 (11) กรณีเพศชายต้องผ่านการเกณฑ์ทหาร 
2.2 ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  
 (1) ปฏิบัติงานสนับสนุนงานการแพทย์แผนไทยโดยปฏิบัติหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

                    1.1) ดูและอุปกรณ์ที่ใช้ประกอบการนวด และอุปกรณใ์ห้บริการการแพทย์แผนไทยให้อญุ่ใน
สภาพที่ใช้การได้อยู่เสมอ 
                    1.2) ช่วยแพทย์แผนไทยปฏิบัติการบำบัดรักษาผู้ป่วยด้วยการนวดไทยเพื่อบำบัดรักษา ฟื้นฟู
สภาพ  และส่งเสริมป้องกันโรค     
                   1.3) ให้คำแนะนำตอบปัญหาเกี่ยวกับการบริหารร่างกายตามหลักการให้บริการการนวดไทยได้
อย่าถูกต้อง 
                  (2) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องตามที่ได้รับมอบหมายภายใต้ระเบียบสาธารณสุขว่าด้วยบุคคลซ่ึง 
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ได้รับมอบหมายให้ประกอบโรคศิลปะสาขาการแพทย์แผนไทยในควาควบคุมของเจ้าหน้าที่ซึ่งเป็นผู้ประกอบโรค
ศิลปะหรือผู้ประกอบวิชาชีพเวชกรรม 

 

 
 

 คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 
 1.  มีความรู้ ความสามารถและควาชำนาญในการ สนับสนุนการแพทย์แผนไทยอย่างเมาะสมต่อ

การปฏิบัติงานในหน้าที่  และ 
            2.  ได้รับวุฒิประกาศนียบัตรมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) และ 
                     3.  ได้รับประกาศนียบัตรหลักสูตรผู้ช่วยแพทย์แผนไทย 330/372ชั่วโมงจากสถาบันการ
การศึกษาหรือสถานพยาบาลการแพทย์แผนไทยหรือหน่วยงานที่ผ่านการรับรองหลักสูตรจากคณะกรรมการ
วิชาชีพ 
3.อัตราค่าจ้าง 
  ตำแหน่งพนักงานช่วยเหลือคนไข้ (ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย) อัตราค่าจ้างวันละ 316.- บาท 
4.การรับสมัครสอบ วัน เวลา และสถานที่รับสมัครสอบคัดเลือก 
 4.1 วัน เวลา และสถานที่รับสมัครสอบ 
  ให้ผู้ประสงค์จะสมัครสอบขอและยื่นใบสมัครด้วยตนเอง ได้ที่กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาล
จุฬาภรณ์ ตั้งแต่วันที่ 2 – 12 มิถุนายน 2569  ตั้งแต่เวลา 08.30-16.00 น. (ในวันเวลาราชการ) 
 4.2 เอกสารหลักฐานที่ต้องนำมายื่นในวันสมัครสอบคัดเลือก 
  1.รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก และไม่สวมแว่นตาดำ ขนาด 1 นิ้ว หรือ 2 นิ้ว ถ่ายมาแล้ว                    
ไม่เกิน 1 ปี (นับถึงวันปิดรับสมัคร) จำนวน 1 รูป 
  2.สำเนาวุฒิการศึกษาและระเบียนแสดงผลการเรียนที่แสดงว่าเป็นผู้มีคุณวุฒิการศึกษาตรวจกับ
คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งที่ประกาศรับสมัคร จำนวนอย่างละ 1 ฉบับ โดยจะต้องสำเร็จการศึกษาและได้รับอนุมัติ
จากผู้มีอำนาจอนุมัติภายในวันปิดรับสมัคร 
  3.สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน และสำเนาทะเบียนบ้าน จำนวนอย่างละ 1 ฉบับ 
  4.สำเนาหลักฐานอื่น ๆ เช่น ใบสำคัญสมรส (เฉพาะผู้สมัครเพศหญิง) ใบเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุล 
(ในกรณีท่ีชื่อตัว-ชื่อสกุล ในหลักฐานการสมัครไม่ตรงกัน) จำนวนอย่างละ 1 ฉบับ 
  5.หลักฐานการผ่านเกณฑ์ทหาร สด.8 หรือ สด.9 (สำหรับเพศชาย) จำนวน 1 ฉบับ 
 ทั้งนี้ ในสำเนาหลักฐานทุกฉบับ ให้ผู้สมัครรับรองสำเนา และลงชื่อกำกับไว้ด้วยอีกทั้งให้นำหลักฐานฉบับ
จริงมาเพ่ือให้เจ้าหน้าที่รับสมัครได้ตรวจสอบด้วย 
  6.ใบรับรองแพทย์ตาม กฎ ก.พ.ว่าด้วยโรค (ฉบับจริง) ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน จำนวน 1 ฉบับ 
 4.3 เงื่อนไขในการสมัคร  
  ผู้สมัครเข้ารับการเลือกสรรจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู ้มี
คุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริงและจะต้องกรอกรายละเอียด
ต่าง ๆ ในใบสมัคร พร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจาก
ผู้สมัคร ไม่ว่าด้วยเหตุผลใด ๆ หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามคุณวุฒิของตำแหน่งที่สมัครสอบอันมีผลทำให้ผู้สมัคร
สอบไม่มีสิทธิสมัครสอบตามประกาศรับสมัครดังกล่าว ให้ถือว่าการรับสมัครและการได้เข้ารับการเลือกสรรครั้งนี้
เป็นโมฆะสำหรับผู้นั้น 
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5.ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิสอบคัดเลือก และกำหนดวัน เวลา สถานที่ในการประเมินสมรรถนะ และหลักเกณฑ์
และวิธีการเลือกสรร 
  โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ จะประกาศรายชื่อผู้เข้ารับการประเมินเพื่อสอบคัดเลือกเป็นลูกจ้าง
ชั่วคราวเงินบำรุง (รายเดือน) ให้ทราบภายในวันที่ 15 มิถุนายน 2569  ณ บอร์ด ประชาสัมพันธ์โรงพยาบาล  
จุฬาภรณ ์และทางเวปไซต์ www.cbhospital.go.th    

 ดำเนินการสอบคัดเลือก  วันที่ 16 มิถุนายน 2569 
 ประกาศผลการสอบคัดเลือก วันที่  17 มิถุนายน 2569 
 ทำสัญญาจ้างและเริ่มปฏิบัติงาน วันที่ 18 มิถุนายน 2569 
6.การสอบคัดเลือก  รวม 100 คะแนน 
  6.1 ภาคความรู้ความสามารถท่ีไข้เฉพาะตำแหน่ง โดยการสอบข้อเขียน  คะแนนเต็ม 50 
คะแนน ประกอบด้วย 
   - ความรู้เฉพาะตำแหน่ง แพทย์แผนไทย 
  6.2 ภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง (สอบสัมภาษณ์) คะแนนเต็ม  50  คะแนน  
7.เกณฑ์การตัดสิน 
  ผู ้ที ่จะได้ถือว่าเป็นผู ้ที ่ผ ่านการเลือกสรร จะต้องเป็นผู ้ที ่ได้คะแนนในการประเมินความรู้ 
ความสามารถ ทักษะและสมรรถนะ ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 60 การจัดจ้างจะเป็นไปตามลำดับคะแนนที่สอบได้ กรณี   
มีการประเมินความรู้ ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะจะเรียงลำดับที่จากผู้ที่ได้คะแนนการประเมินความรู้ 
ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะมากกว่าเป็นผู้อยู่ในลำดับที่สูงกว่า ถ้าได้คะแนนเท่ากันจะให้ผู้ที่ได้รับคะแนน
จากการประเมินความรู้ และหากคะแนนในการประเมินความรู้ ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ เท่ากัน      
ให้พิจารณากำหนดเลือกความรู้ ความสามารถ ทักษะ หรือสมรรถนะในเรื่องใด เพื่อกำหนดให้เป็นผู้อยู่ในลำดบัที่
สูงกว่าก็ได้ 
8.ระยะเวลาการจ้าง 
  วันที่  15 มิถุนายน 2569 ถึง วันที่ 30 กันยายน 2569 
9.การประกาศรายช่ือและการขึ้นบัญชีรายช่ือผู้ผ่านการเลือกสรร 
  โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ นครศรีธรรมราช จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรตามลำดับคะแนนสอบ    
ณ บอร์ดประชาสัมพันธ์โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ และทางเวปไซต์ www.cbhospital.go.th   
10.การจัดทำสัญญาจ้างผู้ผ่านการเลือกสรร 
  ต้องทำสัญญากับโรงพยาบาลจุฬาภรณ์ นครศรีธรรมราช และเริ ่มปฏิบัติงานตามวัน เวลา         
ที่กำหนด หากพ้นกำหนดดังกล่าว ถือว่าผู้นั้นสละสิทธิ์ในการทำงาน และจะเรียกผู้ได้รับการคัดเลือกที่ขึ้นบัญชีไว้
ในลำดับถัดไปมารายงานตัวเข้าทำงานแทน 

ประกาศ  ณ วันที่  28  เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2569 
 
 
                         (นายเชาวัฒน์  ขุนใหม่) 
            นายแพทย์ชำนาญการ  รักษาการในตำแหน่ง 
                  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลจุฬาภรณ์ 

  




